Soares, Picon

ADVOGADOS

Relacoes de confianca. Cada cliente uma estrategia.
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Soares, Picon

ADVOGADOS

NOSSA MISSAO NOSSO0S VALORES
Foco, conhecimento e inovacao em Clareza e Transparéncia
solucoes juridicas e negocios Transmitir ética e honestidade em todas as interacoes

Aprendizagem Continua

* Provocar, questionar, ousar e repensar a advocacia Incorporar e compartilhar conhecimento obtido de todas as fontes, recursos e

« Acada cliente, uma estratégia, uma direcdo e a FRERRIISIas

busca continua do melhor resultado Satisfagéo do Cliente

* Ser o melhor lugar para estar - Proporcionar a cada ) ) _ .
Atuar com seguranca, conhecimento, comprometimento, cortesia e prontidao.

pessoa envolvida com nosso trabalho, condicoes para

o . Prestar informacoes com precisao e frequéncia.
alcancar seus objetivos e propositos
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CONSULTORIA

“Business Inteligence” como ferramenta para avaliacao dos processos e resultados obtidos nas acoes judiciais e
apresentacao de propostas visando controle, reducao de passivo e adocao de melhorias dos procedimentos e

praticas do cliente.
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Ambiental Societario
Impactos Inteligéncia Societaria
Prevencdo KYC = Know Your Customer

Governancga

Boas Praticas Poluidor-Pagador

Due Diligence Contratos Trabalhista
Agentes Contratagdo Direta e
Gest3d3o de Riscos MOUs e NDAs Terceirizagdo

Higiene. Salde e Seguranga
Planos de Agao Internacional Tributario

Empresa Limpa Avaliacdo do Negécio
FCPA Melhores Decisdes
UKBA

Responsabilidade

Lei Geral de Proteg¢do de Dados

Workshop de Conscientizacgdo
Avaliacdo de Riscos e Gaps
L. Relatérios e Plano de Agdo
Sustentabilidade Implementacdo e Adequac¢do a LGPD

Elaboragdo e Revisdo de Contratos e Termos

Autoridade Nacional de Protegdo de
Dados
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ADVOGADOS

Constante investimento na tecnologia da informacao, estrutura e

ambiente de trabalho.



A Adequacdo dos Cartdérios Consiste em

Apresentacao inicial sobre os conceitos da Lei Geral de Protecao de Dados para todos os funcionarios do
Cartério

Data Mapping: levantamento e identificacao detalhado das atividades que envolvam dados pessoais, tipo
de tratamento, avaliacao da conformidade e vulnerabilidades

Avaliacao de Riscos e Gaps: identificar pontos de melhoria, forma de corrigi-las e elaboracao de roteiro
(maior risco - menor risco) (ITEM 133.6 e 135, do Capitulo XIll, das NSCGJ/SP)

Correcao dos Gaps/Melhorias: como coletar e tratar dados pessoais adequadamente, ajustes de
procedimentos a fim de evitar passivos

Analisar os websites existentes dos cartdrios que possuem, para averiguacao das informagdes que sao
apresentadas e solicitadas aos usuarios

Auxiliar na criacao do canal de comunicacao direto de cada cartério com os usuarios para fins de atender

as requisicdes dos usuarios Itﬁx
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- Andlise, elaboracdo e validacdo da Politica do SGSI (Sistema de Gestao de Seguranca da Informacao e
Privacidade (LGPD e Itens 132.2 e 132.4 do Capitulo Xll, das NSCGJ/SP)

- Criacdo/Adequacdo do Plano de Resposta a Incidentes de Seguranca (Item 139, do Capitulo Xlll das
NSCGJ/SP)

- Treinamento de todos os colaboradores do cartorio

- Elaboracao de termos especificos da LGPD para os instrumentos contratuais existentes, entre eles:
1- Adequacao dos Contratos de Trabalho
2- Elaboracao:

2.1- Termo de Compromisso dos Prestadores de Servigos

2.2 - Termo de Ciéncia, Responsabilidade e Orientacdes sobre o Tratamento de Dados (LGPD e Itens 132.2 e
132.4 do Capitulo XII, das NSCGJ/SP)

2.3 - Termo/Contrato de nomeacdao de ENCARREGADO (ITEM 133.3, do Capitulo XlII, das NSCGJ/SP)
2.4 - Modelos de Respostas Padrao do ENCARREGADO (Tipo resposta para exclusao de dados protocolares,
portabilidade, pedido de dados protocolares gratuitamente com base na LGPD) o =y,
2.5 - Demais documentos que sejam necessarios a total adequacdo da LGPD e Prov.23/2020 4'
v



a) Serventias de RCPN e Anexo de Notas com mais de 25 funciondrios- “Grupo 1”: RS 30.000,00
(trinta mil reais)

b) Serventias de RCPN Puro com mais de 25 funcionarios - “Grupo II”: RS 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais)

c) Serventias de RCPN com Livro E com mais de 15 funcionarios - “Grupo Ill": RS 10.000,00 (dez mil
reais)

d) Serventias de RCPN com menos de 15 funcionarios - Grupo IV: RS 10.000,00 (dez mil reais)




Forma e Pagamento

A forma de pagamento sera negociada diretamente com o contratante

Confidencialidade

As informacdes obtidas e prestadas terao natureza confidencial e assim serao tratadas por Soares, Picon
Sociedade de Advogados, devendo ser utilizadas somente quando estritamente necessario a execucao dos
servicos e somente para a finalidade para os quais venham a ser repassadas




Despesas

Para execucao dos servicos a presente proposta contempla até duas visitas no Cartdrio e caso seja
necessario outras visitas presenciais, o Cartorio devera reembolsar todas as despesas com deslocamento

e/ou viagens de acordo com os valores a seguir:
RS 1,05 (um real e cinco centavos) por Km rodado

Os valores previstos nesta Proposta nao contemplam as despesas com: hospedagem, passagens aéreas,
transporte, pedagios, copias, emolumentos e outras despesas, que deverao ser arcadas pelo contratante,
conforme solicitacao formal do escritorio Soares, Picon Sociedade de Advogados

Canal de contato com o escritoédrio

yuritoledo@soarespicon.adv.br; tarcisio.soares@soarespicon.adv.br







